.SOMLO ES KORNYEKE BORUT EGYESULET ALAPSZABALYA

melyet, az alapitdk elfogadtak 2000. marcius 3-an, az egyestulet székhelyén megtartott
alakulé kézgy(lésen és amely modositasra kertlt a1/2014.(V.10.) sz. kozgydilési hatarozat

alapjan a kévetkez&k szerint:

I Altaldnos rendelkezések

1) Az Egyesiilet elnevezése: SOMLO és Kérnyéke Borlt Egyestilet

2) Az Egyesiilet székhelye: 8460. Devecser Petdfi tér 5.

3) Az Egyesiilet a tagok kézés, tartds Alapszabalyban meghatdrozott céljanak folyamatos
megvalGsitasara Iétesitett, nyilvdntartott tagsaggal rendelkez8, kdzhasznu tevékenységet folytatd

jogi szemely.

i Az Egyesiilet céljal és tevékenysége
1) Az Egyesiilet célja a Veszprém megyei Somld hegy és kdrnyékén lévé telepiilések
teriletén:

a bor utak megformaldsa, fejlesztése és fenntartasa;

- aborturizmus fellenditése;

a mindségi bortermelés elémozditasa;

a sz6lSultetvények dkoldgiai arculatanak a megdvasa, természet- és kdrnyezetvédelem;

a helyi mindségi borok piacanak felkutatasa és keresletének a novelése;

a hagyomanyok apoldsa, miemlékek és népi épitészeti értékek feltardsa és védelme;



- atérténelmi, kulturdlis és mivészeti értékek megovasa;
- asz6l6sgazdak és kistermelSk érdekképviselete, segitése;

- az elébbiekkel kapcsolatos ismeretterjesztés.

2) Az Egyesiilet az 1) pontban meghatarozott célja alapjan az alabbi kézhaszni
tevékenységeket illetve a tevékenységhez kapcsoldddan az alabbi kozfeladatokat latja el:

2.1 Kulturdlis tevékenység

- kézdsségi kulturalis hagyomanyok, értékek / miveldésre szervez8d6 kbzdsségek
tevékenységének / segitése

- alakossag életmddja javitasat szolgalé kulturdlis célok megvalésitasdnak tamogatasa

- lakossagi mivészeti kezdeményezések,onszervezddések tdmogatasa

—  az 1991.évi XX. tv. a helyi 6nkormanyzatokrdl és szerveik, kbztarsasagi megbizottak,
valamint egyes centrélis aldrendeltség(i szervek feladat és hataskoreirél 121.§ a)-b)
alapjén

A feladat elldtds megvaldsitdsa érdekében:

- alakossag kikapcsolédasat lehetdvé tevd kulturdlis és hagyomanydrz6 programok
szervezése, lebonyolitdsa, amely rendezvényen a hagyomany6rzé csoportok részére
bemutatkozasi és fellépési lehetdséget biztosit,

2.1Kulturdlis 6rékség védelme-a 2001.LXIV. tv. a kulturdlis 6rékség védelmérél 5.§ (1) alapjén

A feladat ellatas megvaldsitasa érdekében:

- Tarak alkalmaval az érdekl8dék részére megismerteti a Somld terliletén taldlhatd szakralis,
kulturalis emlékhelyeket, azok torténetét.



3) Az Egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében az aldbbi tevékenységeket végzi:

- boruati véllalkozasokkal szemben tamasztott:
= mindségi kdvetelmények meghatarozasa és megismertetése, valamint
= betartdsanak ellenérzése;
- borutak infrastrukturalis fejlesztése;
- muzeum vagy tajhaz létrehozasa, kulturdlis 6rokseg megovasa;
- tamogatasi forrasok feltdrasa és hasznositasa;
- &llami, dnkormanyzati és egyéb pénzeszk6zok, palyazati
= |ehetGségek igénybevétele;
- vallalkozasi és jogi tandcsadds nyujtasa, illetve ehhez valo
®  hozzasegités;
- egylUttmikodeés a térseg hatosagaival, intézményeivel;
- atérségbdl elszarmazott vagy ide k6t6dé szemeélyisegekkel vald
»  kapcsolattartds es tevekenyseégiik bemutatasa;
- elBadasok, kiadllitédsok, konferenciak szervezése;
- médiaval valo kapcsolattartds, tajekoztatas

- Képzések szervezése, lebonyolitdsa

4) Az Egyesllet kdzhasznu szolgaltatdsaibdl a tagi kéron kiviliek is részesilhetnek.

5) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységek nem folytat, partoktdl fliggetlen, azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt, orszaggy(iési képviselbi, megyei, févarosi dnkormanyzati
valasztason jeldltet nem allit.



1L Az Egyesiilet tagsaga

1) Az Egyeslilet tagjai az alapitok, valamint tagja lehet minden természetes vagy

jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki (amely)

a) elfogadja az Egyesllet alapszabalyat;
b) abelépési szandékat a belepési nyilatkozat alairasaval kifejezésre juttatja;

c) vallalja a tagdij fizetését.

2) Atagfelvételrél az Egyesiilet elnoksége dont.

- A tagfelvételi kérelmet elutasité déntés ellen jogorvoslatnak helye nincs.

3) Az Egyesiileti tagsag megsz(inik

a) a tag halalaval, vagy az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésével
b) a tag az egyestilet képvisel8jéhez irdsban benyujtott a tagsagi jogviszonydra
vonatkozo kilépési nyilatkozataval
c) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval, ha az alapszabalyban vallalt
kbtelezettségének nem tesz eleget
d) tag kizraséaval, ha az alapszabalyt vagy a kozgylilési hatdarozatat sulyosan, vagy
ismételten megsérti- barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a taggal
szemben kizarasi eljaras folytathatd le. A kizérasi eljaras lefolytatdsa a FEB hataskore.
e) Az eljards lefolytatdsdnak keretében biztositani kell annak lehetdségét, hogy mindkét fél
részletesen kifejthesse a jogi és ténybeli dllaspontjdt, csatolhassa bizonyitékait, megismerhesse a

mdsik fél beadvdnyait, észrevételeket tehessen, és személyesen részt vegyen az eljdrés
fefolytatasdaban.



4) Atagsagiviszony megszintetésérdl, illetve a tag kizarasrél az Elndkség dont. A tag
kizarasat kimondé hatarozatot irasban kell foglalni és indoklassal kell ellatni. Az
indoklasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet&ségrél vald tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a taggal kézéini
kell. A kizaré hatarozat ellen az érintet 15 napon belil a kézgyliléshez fellebbezhet. A

fellebbezést a soron kovetkezd kdzgy(ilés biralja el.

5) Atagjogai
a) tanacskozasi és szavazati joggal részt vehet az Egyesiilet kozgy(lésén, valamint
egyéb rendezvényein
b} kézvetlentl valaszthatja az Egyesiilet szerveit;
¢)  valaszthato az Egyesulet szerveibe;
d)  javaslatokat tehet az egyestilet szerveihez;
e) igénybe vehetiaz Egyestlet altal biztositott lehetdségeket.
f) a tag tagsagi jogait személyesen vagy a megvalasztott kiildotton keresztil

gyakorolhatja.

6) Atag kotelezettsegei;
a) az Alapszabalyban foglaltak betartasa;
b) a tagdijfizetése;
¢) barmely tisztséghe tortént vélasztdsa esetén, annak a legjobb képességei

szerinti ellatdsa



V. Az Egyesiilet szervezete

1) Az Egyesiilet déntéshozd szerve a kézgy(lés. A kozgyllés a tagok Gsszessége, amely

az Egyesiiletet érint§ minden kérdésben donthet.
1/A) A kdzgydilés 2014. majus 10-t6l kildsttgy(ilés mikodését irja eld az egyesiiletnél.
A kiildétteket a kozgy(ilés kézvetleniil valasztja meg a jel6l6bizottsag javaslata alapjan.
A jelolébizottsagot elsé alakalommal a kézgylilés valasztja meg, majd ezt kbvetden ezt a
jogkort az elnbkségre delegalja.
A killdéttek 16t szamat a kbzgy(ilés hatarozza még.

A kiildottek mandatuma 3 évre szél.

A kildéttgylilésre egyebekben, a kézgyllés szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.
2) A kézgylilés kizardlagos hatdskdrébe tartozik:

a) az alapszabaly megéllapitdsa, médositasa;
b) az Egyesiilet elndke az Eindkség, a Felligyeld Bizattsa’g elndke és tagjai
megvalasztasa, visszahivasa
¢} megallapitja az éves koltségvetést;
d) az éves beszamold - ezen belll az eindkségnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérél — valamint a k6zhasznusdgi mellékletek elfogadasa.

e) dontés valamely tag torlése vagy kizarasa ellen benyujtott fellebbezésrdl;
f) a Felligyel§ Bizottsdg jelentésének elfogadasa;
g) atagsagi dijak meghatarozasa
h) azegyesiilet megsz{inésének, egyesiilésének és szétvaldsdnak elhatdrozdsa a

meglévd vagyonrdl vald dontés



i) az SZMSZ elfogaddsa, médositasa

i) végelszamold kijeldlése és dijazasanak megallapitasa

k) azolyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amely az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviselSjével, a feliigyelGbizottsag tagjaval vagy ezek

hozzatartozdjaval két.

) ajelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségviselbk és a
feliigyeldbizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai ellen kartéritési
igények érvényesitésérdl valé déntés.

m.) valasztott kényvvizsgalé megvalasztasa, visszahivdsa és dijazasanak

megallapitasa.

2/A) A Kézgytilés fenti hatdskérei kézil az Elndkséghataskérebe delegalja a

kovetkezbket:

IV.fejezet (2) bekezdés i pontjdban meghatarozott targykort

3) A kézgy(lés lehet rendes vagy rendkiviili:

a) arendes kozgy(lést évenként egy alkalommal kell

6sszehivni;



b)a rendkiviili kozgydlést kell 6sszehivni:

- ha a tagok legaldbb 1/10-e az irasban, az ok
megjeldlésével kéri;
- ha az Elnokség azt indokoltnak tartja;
- ha a birdsag elrendeli.
c) az elnskség kdteles a kézgylilést &sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha
- az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi
- az egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy

- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt

A kozgy(ilés nem nyilvénos, azon a tagokon és az lgyvezetésen kiviil a kdzgydlés dsszehivasara
jogosult altal meghivottak, az Alapszabdly vagy a kézgy(lés hatdrozata alapjan tandcskozasi joggal
rendelkezé személyek vehetnek részt.

4) A kozgydlés idejét, helyét és napirendi pontjait az EIndkség a kozgydilést
megel6z8en 15 nappal el6bb hirdeti meg. Az egyesiileti tagoknak az Egyesiilet
elndke irasos meghivot kild. A meghivénak tartalmaznia kell:

- ajogi személy nevét és székhelyét
- aziilés idejének és helyszinének a megjeldlését

- az iilés napirendjét /a meghivéban a napirendet olyan részletességgel kell
feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakérékben
dllaspontjukat kialakithassdk./



a) a kbzgyilési meghivok kézbesitésétsl vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon belil a tagok
és az egyesiilet szervei a kdzgy(lést dsszehivo szervt6l vagy személyt6l a napirend
kiegészitését kérheti, a kiegészités indoklasaval.

b) a napirend kiegészitésének targyaban a kézgy(ilést 6sszehivé szerv vagy szemeély jogosult
dénteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél a kézgylilést dsszehivo szerv vagy
személy nem dént, vagy azt elutasitja, a kézgy(lés a napirend effogadasarol sz616
hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilén dont a napirend kiegészitésének targyaban.

5) A kézgy(lés hatarozatképes, ha azon a tagok t6bb mint 50%-a részt vesz.
Hatarozatképtelenség esetén a kozgy(lés ismételt dsszehivasara a hatdrozatképtelen
kézgy(llést kdvetSen 7 nap milva kerdl sor.

Az ismételten Gsszehivott kizgydilés azonos napirendi pontokkal a megjelentek
szamara valo tekintet nélkiil hatérozatképes, ha errél a szavazdsra jogosultakat az
eredeti kézgyiilési meghivéban elére tdjékoztattdk.

6) A kozgyilésen a tagok a hatarozatokat nyilt szavazassal hozzak meg.

Kivétel az alapszabaly médositasa, amelyhez a jelen lévé tagok haromnegyedes
sz6tébbséggel hozott hatdrozata sziikséges, illetve az egyesiilet céljanak modositasdhoz
és az egyesiilet megsziinésérél sz616 hatarozathozatal, amely esetben a szavazati joggal
rendelkez8 tagok haromnegyedes szétébbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

7) Az Elnokség az Egyeslet ligyvezetd es képvisel6 szerve. A két kozgydilés kozott
intézi és szervezi az Egyesiilet tevékenységét. Az EInokség az Egyestlet elndkébdl
ésa kozgy(lés altal valasztott tovabbi 10 elndkségi tagbol dll. Az elndkot es az
elnckségi tagokat a kozgylilés 3 évre valasztja.

A jelenlegi elnékség névsora az aldbbi:

Simon Jdnos Elnék 8500 Pdpa Buzavirdg u. 40.
Szabadi Jénos Alelnék 8500 Papa Otédik u. 6.
Matting Norbert AleInék 8500 Pdpa Tizedik u. 22.
Molndr LdszI6 Alelnék 8500 Papa Mdsodik u. 10.

Simon Gdbor Alelnék 8500 Pdpa Fiumei u. 19.



Rozmann Gyula Alelnék 8448 Ajka Halém u. 20.

Vikker Attila Alelnék 2120 Dunakeszi Baross Gabor u 6.

Bodndr Gyérgy Alelndk 8483 Somldész6lés Kossuth u. 11.

Matting Dezsé Alelnék 8481 Somlévdsdrhely- Somlo-hegy 1713/8.
Radics Sandor Alelnék 8448 Ajka Semmelweis u. 5.

Gyérgy Sandor Alelnék 8448 Ajka Nefelejcs u. 46/6

Az EIndkség tagjai kozll nyilt szavazassal alelndkoket valaszt.

Az EIndkség hatarozatkepes, ha a tagok tobb mint fele jelen van.

Az EIndkség sziikség szerint, de legalabb négyhavonta tart {ilést, hatarozatait nyilt

szavazassal, egyszerd sz6tobbséggel hozza meg.

Az Elndkség tlései nyilvanosak. Azokat az EIndk hivja 6ssze, 8 nappal az iilést megelSzéen. A
tagoknak frasos meghivot kell kiildeni, a napirend kozlésevel.

8) AzEIndkseg feladatal:

a. el6késziti a kozgy(léseket;

b. elkésziti az éves koltségvetest;

c. ajovdhagyott koltségvetés alapjan gazdalkodik, szervezi az egyesiileti munkat;
d. meghatarozza a kévetkez6 id6szak teenddit, feladatait;

e. elfogadja az egyesilet szabalyzatait;

f.  megallapitja az egyesilet dltal szervezett rendezvények, illetve nyujtott szolgaltatdsok
egyestleten kiviliek altal t5rténd igénybevételének feltételeit;



g. gondoskodik a tagok nyilvantartdsarol;
h. megvalasztja az alelndkoket;

i, dont azokban az Ggyekben, amelyek nem tartoznak a kézgydles, illetéleg a Felligyel6
Bizottsag kizardlagos hataskérébe.

j. az egyeslileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasa és a befektetésre vonatkozé, a kézgydlés
hataskérébe nem tartozé déntések meghozatala és azok végrehajtasa.

k. Amennyiben az Egyesiiletet érint6 megszlinési ok dlina el6, ennek a megsziinési oknak a
vizsgalata és annak bekdvetkezte esetén a Ptk. altal elGirt intézkedések megtétele.

I. aFEB javaslata alapjan déntés a tag kizarasaval kapcsolatban.

m. a kiildéttek jelélésével kapcsolatos 5 f8s jelol6 bizottsdg megvalasztasa.

Az Egveslilet eindke

a.  el6késziti és 6sszehivja az EIndkség léseit, vezeti azokat;

b.  aszavazast kévet&en kimondja az EIndkség hatarozatait;

¢.  képviseli az Egyesiiletet harmadik személyek, birosagok és
hatosagok elbtt;

d. munkaltatéi jogokat gyakorol az alkalmazottak

tekintetében.

10) Az Egvesilet alelndkei:

a. segitik az elnokot a munkajaban;
b. azelnok tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén ellatjak

- az elnék rendelkezésének megfelelden az elndk



hataskérébe tartozoé feladatokat;
c. ellatjak az EInokség altal létrehozott szakbizottsagok

elndki feladatait.

v. Az Egyesilet Fellgyel6 Bizottsaga

Az Egyesiiletnél 3 tagl Feliigyeld Bizottsag mikodik. A Feligyeld Bizottsdg elnbkét és két
tagjat a kézgylilés vdlasztia meg 3évre. A feliigyel6bizottsdg tagjai a feliigyelébizottsag
munkdjdban kételesek részt venni. A feliigyelébizottsdg tagjai a jogi személy
ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatoak.

A FEB lilése akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen van.

Hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerd szétébbséggel hozza.

2) A Feliigyel Bizottsag ellendrzi az Egyestlet mikédését és gazdalkoddsat. Ennek soran
az Egyesiilet elndkétdl és elnokségi tagjaitol jelentést, a munkavallaloktél tajékoztatast és
felvilagositast kérhet. Az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

a. A Feliigyel6 Bizottsag feladatdt képezi a tag kizarasaval kapcsolatos eljaras lefolytatdsa. A
Feliigyel® Bizottsag az eljaras lefolytatdsanak eredményérdl 15 napon bellil déntésének
meghozatala céljabél tajékoztatja az elnbkséget.

3) A Feliigyeld Bizottsag elndke vagy tagja az Endkség lilésén tanacskozasi joggal részt vesz.

4) Kételes az Elnokséget tjékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez
tudomast, hogy az Egyesiilet m{ikddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy az Egyesulet
érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megszintetése
vagy kévetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az Elndkség dontéset teszi sziikségesse.
Ugyanez a jog megilleti a kbzgy(lés 6sszehivasat illet6en is, ha a kozgydlesi dontés
sziikségessége merdl fel; az elndk vagy az Elndkség tagjainak felelSsséget megalapozd tény



merUlt fel.

5) A kdzgy(lés, illet6leg az EInbkséget a Felligyeld Bizottsag inditvanydra, annak megtételétol
szamitott harmine napon beliil 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén az
tsszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

6) Ha az Elnckség vagy a kozgy(ilés a torvényes miikddes helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyel Bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a
térvényességi felligyeletet ellato szervet.

7)A Feliigyeld Bizottsag miksdésére az Einbkség mikodésere megéllapitott szabalyok az
iranyadok.

8) A Feliigyel6bizottsdgi tagsdg megsziinésére a vezetdi tisztségvisel6i megbizatads
megsziinésére vonatkozé szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a feliigyelébizottsagi tag
lemondé nyilatkozatdt a jogi személy vezetd tisztségviseldjéhez kell benyujtani.

vl. Hatdrozatok és nyilvanossag

1) A kézgyllés és az Elndkség déntéseit a hatarozatok taraban nyilvan kell tartani. Ebben fel
kell tiintetni a hatarozatok tartalmat, id6pontjat, hatdlyat, a tamogatok és ellenzék
szamardanyat és utdbbiak személyét.

2) Az elndk gondoskodik a déntéseknek az érintettekkel vald irasbeli kozlésérdl, olyan
médon, hogy a kozlés igazolhato legyen.

3) A dontéseket az Egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetd tablan kozzé kell tenni.

......



4) Az Egyesiilet miikodésevel kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet, az
Egyesiilet elnokével egyeztetett idSpontban, az Egyesilet székhelyén.

5) Az Egyesiilet a mikédese madijardl, szolgaltatatasai igénybevételének maodjardl, valamint
beszamoloi kozlésérdl idészaki kiadvanyaiban, illet6leg napilapokban tajékoztatja a

nyilvanossagot.

vil. Az Egyesllet vagyona

1) Az Egyesilet a civil szervezetekre vonatkoz6 gazdalkodasi és vagyonkezelési jogszabalyok
elirasainak megfelel6 rend szerint, éves pénziigyi terv alapjan mikodik.

2) Az Egyesiilet rendszeres bevétele a tagdijakbol szérmazo dsszeg. A tagdijakat a targyevre
vonatkozéan a targyév januar 31-ig be kell fizetni. Evkozi belépés esetén az Gj tagnak az
adott évre a tagdij id8aranyos részét kell a belépést kévetd 30 napon bell befizetni.

3)A tagdij bevételeken kivil az egyesiilet bevételeit képezik az Ectv 19.§ (1) bekezdésében
meghatdrozott bevételek,

kiaddsait: a 19.§ (2) meghatdrozott kéltségek képezik, amelyeket e bekezdés
szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli elGirdsok alapjdn tart nyilvén.

4) Az Egyesiilet, mint jogi személy a cél megvaldsitdsa és miikodése anyagi feltételeinek
biztositasa érdekében 6nallé gazdasagi tevékenységet folytat, emellett vallalkozhat,
befektethet, kiilsé adomanyokat, ingyenes vagy kedvezményes szolgéltatasokat fogadhat el,

az alabbi korldtozasokkal:

- vallalkozasi tevekenységet csak kézhasznu céljai elérése



érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet;

- a gazdalkodas soran elért eredményt nem oszthatja fel, azt
2 kézhasznu tevékenységére koteles forditani;

- befektetési tevékenységet az Einkség altal elfogadott

befektetési szabalyzat alapjan folytathat.

vl Osszeférhetetlenségi szabalyok

Az Egyesiilet a tisztségviseldi kijelolésénél figyelembe veszi a 2013.évi V. térvény -a Polgari
Térvénykényvrél-sz6lo térvény3:22.§ - ban, a 3:26. §-ban foglaltakat, az egyesiilési jogrol,
a kézhasznt jogdlldsrél valamint a civil szervezetek miikédésérdl és tdmogatdsdrdl szolo
2011, évi CLXXV. térvény 38. és 39.§ irott ssszeférhetetlenségi szabalyokat. Ezek alapjan:

1) Vezet6 tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenység ellatdséhoz sziikséges kérben nem korlatoztak

_ Ha a vezeté tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijelélni azt a
természetes személyt, aki a vezetdi tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A
vezetd tisztségviselGkre vonatkozé szabdlyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni
kell.

. Avezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni

. Nem lehet vezeté tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatrdnyos
kévetkezmények alél nem mentesil.

. Nem lehet vezeté tisztségviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjelélt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem
lehet.

_ Az eltiltdst kimondo hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezeté
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtél.



1/A) a 2013.évi V. térvény 3:26. §-a alapjan.

- afeliigyelébizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvbképességét
a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges kérben nem korldtoztak.

- nem lehet a feliigyelébizottdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre
vonatkozé kizdré ok dll fenn, tovabbd akinek a hozzdtartozéja a jogi személy
vezetd tisztségviseldje.

1/B) 2011.évi CLXXV. torvény 38.§ (1) alapjan: A déntéshozo szerv, valamint az iigyvezetd
szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja
a hatdrozat alapjan

a.) kotelezettség vagy felelGsség alél mentesil, vagy

b.) barmilyen mas el6nyben reszesiil, illetve a megkotendd joguigyletben egyébkent
érdekelt.

2) Nem minésil el6nynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal

megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet dltal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

3) Nem lehet a feliigyelé szerv elndke vagy tagja, illetve kinyvvizsgaloja az a személy, aki

a) a dontéshozd szerv, illetve az iigyvezeté szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dbntéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kizhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjdn a Iétesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyuajtott cél szerinti juttatast —

illetve

d) az a)—c) pontban meghatirozott személyek kizeli hozzatartozdja.

39. § (1) A kézhasznu szervezet megsziinését kiveté harom évig nem lehet mas kézhaszni
szervezet vezetd tisztségviseléje az a személy, aki korabban olyan kiizhaszni szervezet vezeté

tisztségvisel6je volt — annak megsziinését megel6zé két évben legaldbb egy évig —,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatésagnal nyilvantartott
ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,



b) amellyel szemben az allami adé- és vimhatosag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatésag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezdrast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami adé- és vamhatésig az adézds rendjérdl szolo térvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

(2) A vezeté tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy kiteles valamennyi érintett kézhaszni

szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhaszni
szervezetnél is betSlt.

IX. Egyéb rendelkezések

1) Az Egyesiilet miikédése soran keletkezett iratokat 5 évig meg kell Grizni.

2) A Kozgylilés, az Elndkség és a Feliigyel6 Bizottsag liléseirdl jegyzGkonyvet

kell vezetni.

3) Az Egyesiilet elnéke, alelnékei, elnckségi tagjai, valamint a Feliigyel6 Bizottsag elnoke és
tagjai a feladataikat ingyenesen latjak felmeriilt koltségeik megtéritésére azonban igényt
tarthatnak.

4) A jelen alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk..

egyesiiletekre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni.

~

Elfogadva a 2014. november 29-én Somldsz616s6n tartott kozgy(ilés 2/2014. (X.29.) sz.
hatdrozataval. ’




